
調査の概要

■所在地

調査対象 ベトナムに進出している日系企業の現地社員

調査時期 2024 年 8 月 26 日～ 10 月 3日

調査方法 アンケート方式（Web入力）

有効回答社数 269

■進出形態

■業種

製造業
98社(36.4%)

非製造業
171社(63.6%)

ハイフォン市
10社(3.7%)

中部
7社(2.6%)

南部
（ホーチミン市以外）

35社(13%)

北部
（ハイフォン市、ハノイ市以外）

19社(7.1%)

ホーチミン市
126社(46.8%)

ハノイ市
72社(26.8%)

■業種別 ※各業種の％は、有効回答社数に対しての割合

四輪二輪・部品
14社(14.3%)

電機・電子・半導体
13社(13.3%)

機械・機械部品
13社(13.3%)

石油・化学・エネルギー
13社(13.3%)

鉄鋼・金属
6社(6.1%)

繊維
6社(6.1%)

食品・飲料
8社(8.2%)

製造業

その他の製造業
25社(25.5%)

非製造業
貿易・商社
71社(41.5%)

金融・保険・証券
6社(3.5%)

小売・卸売
11社(6.4%)

運搬・倉庫
18社(10.5%)

建設・不動産
26社(15.2%)

サービス
23社(13.5%)

その他の非製造業
16社(9.4%)

■従業員数

1～10人
99社(36.8%)

11～50人
71社(26.4%)

51～100人
22社(8.2%)

101～500人
48社(17.8%)

501～1,000人
12社(4.5%)

1,001人以上
17社(6.3%)

現地法人（日系独立資本）
196社(72.9%)

現地法人（合弁）
22社(8.2%)

駐在員事務所
44社(16.4%)

支店・支社
6社(2.2%) その他

1社(0.4%)


